格致國中110學年度8年級寒假生涯規劃報告-『職業訪談』

班級：    座號：    姓名：
◎報告內容
Ⅰ、訪談部分

1、 受訪者基本資料：

1.受訪者姓名

2.受訪者年齡

3.從事職業

4.工作地點（公司名稱）
5.受訪日期

二、訪談內容：
      1.主要工作內容為何？

2.工作時間為何？（工作時間為固定或自行調配、上班及下班的時間為何、休息時間多長）
3.從事此職業需要經過哪些教育、訓練或經驗？
4.從事此職業需要具備哪些個人特質、技巧和能力？

5.收入或薪資範圍、福利有哪些（有無勞健保、週休或排休、獎金…等等）
6.有沒有年齡、性別的限制或其他特殊要求？
7.在工作中曾經面臨過哪些壓力或困境？

8.對職業的成就感主要來自於哪一方面？

      9.進修和升遷機會為何？

10.對目前生活的滿意程度是多少？（由1到10，1很不滿意，10很滿意，依此類推。）原因為何?
11.此職業的未來發展為何？
12.未來的生涯規劃為何？

13.對有意從事這項工作者的建議是什麼？
Ⅱ、心得部分

    請寫下製作報告時的心路歷程（如：訪問時遭遇到的困難。），以及做完此份報告後的感想和收穫，字數至少100字。

◎注意事項

Ⅰ、訪談部分

 1.注意訪談時的禮節，訪談結束後別忘了向受訪者表達謝意。
 2.訪談完畢，請與受訪者拍照存證，並附於報告中。

Ⅱ、報告繳交部分

	分項目與比例
	評分重點

	報告主題與內容（50%）
	生涯人物訪談涵蓋重要的主題與內容，且深入、完整、具有啟發性。

	呈現方式

（30％）
	呈現方式生動活潑，具有設計感與創意。

	其他

（20％）
	其他表現優良傑出的項目。


1. 報告需2/14(一)前製作完畢，將書面報告或電子檔(191@gjjh.tp.edu.tw)繳交給老師。
2. 電子檔同時存放於學校網頁中。路徑：學校網頁(檔案下載(教務處(110學年度8年級寒假生涯規劃報告-『職業訪談』

 2.書面報告評鑑報告的標準
· 標題是否恰當？

· 是否有錯字？

· 是否以打字的方式或書寫工整完成報告？

· 參考資料是否完整？

